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Седьмое заседание Совета Пестречинского муниципального района 
Республики Татарстан пятого созыва

РЕШЕНИЕ
Совета Пестречинского муниципального района 
Республики Татарстан

от 26 марта 2026 года                                                                                                 №  
с. Пестрецы

[bookmark: _GoBack]Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Пестречинском муниципальном районе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 15 Федерального закона от 2 мая 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 18 Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе, Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2025 года № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации» Совет Пестречинского муниципального района Республики Татарстан решил:
1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Пестречинском муниципальном районе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (приложение);
2. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы в Пестречинском муниципальном районе, представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные частью 4.2 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, если федеральными законами для них не установлены иные порядок и форма представления указанных сведений.
3. Признать утратившими силу решения Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан:
- от 21 ноября 2014 года № 199 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими в муниципальном образовании сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
- от 21 мая 2015 года № 17/238 «О внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Пестречинском муниципальном районе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими в Пестречинском муниципальном районе сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное решением Совета Пестречинского муниципального района от 21 ноября 2014 года №199»;
- от 20 мая 2021 года № 72 «О представлении сведений о цифровых финансовых активах и цифровых правах и о внесении изменений в отдельные решения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан о представлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
- от 12 мая 2022 года № 162 «О внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими в муниципальном образовании сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
- от 31 августа 2023 года «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о предоставлении муниципальными служащими в муниципальном образовании сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
2. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение на официальном портале правовой информации Республики Татарстан (www.pravo.tatarstan.ru) и на официальном сайте Пестречинского муниципального района (www.pestreci.tatarstan.ru).
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

 

Глава Пестречинского 
муниципального района                                                                           Р.А. Сулейманов










УТВЕРЖДЕНО
решением Совета
Пестречинского муниципального 
района Республики Татарстан 
от 26 марта 2026 года № 

 Положение
о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Пестречинском муниципальном районе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Пестречинском муниципальном районе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 4.2 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - сведения);
2. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, представляют представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом «О противодействии коррупции», в случаях, установленных данным Федеральным законом. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом «О противодействии коррупции», государственными гражданскими служащими Республики Татарстан.
3. Сведения представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки:
- в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» - до 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли указанные основания; 
- при поступлении на должности муниципальной службы;
- в случае перевода муниципального служащего из одного муниципального органа в другой муниципальный орган;
- в случае назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы включенную в соответствующий перечень;
- в случае включения лица в федеральный кадровый резерв.
4. Гражданин, претендующий на должность муниципальной службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату);
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения государственной должности Российской Федерации, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения государственной должности Российской Федерации (на отчетную дату).
5. Сведения, предусмотренные пунктом 4 настоящего Положения, представляются на имя руководителя органа местного самоуправления (муниципального органа) в кадровую службу (специалисту по кадровой работе) органа местного самоуправления (муниципального органа).
6. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровую службу (специалисту по кадровой работе) органа местного самоуправления (муниципального органа) сведениях не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
8. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
9. Проверка достоверности и полноты сведений, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
10. Сведения, представляемые гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, муниципальным служащим в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
Эти сведения представляются руководителю органа местного самоуправления (муниципального органа) и другим должностным лицам местного самоуправления, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности муниципальных служащих, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами. 
11. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями, представляемыми гражданином, претендующим на должность муниципальной службы и муниципальным служащим в соответствии с настоящим Положением, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
12. В случае если гражданин, представивший в соответствии с настоящим Положением сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, не был назначен на должность муниципальной службы, эти сведения возвращаются ему по его письменному заявлению вместе с другими документами.
13. При непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.






