
 

 

Руководителям 

исполнительных комитетов  

муниципальных образований 

Республики Татарстан 

 

о направлении рекомендаций 

по переводу работников на  

дистанционный режим работы 

 

Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики 

Татарстан направляет Рекомендации Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений работодателям по переводу 

максимально возможного количества работников на дистанционный режим 

работы, утвержденные протоколом № 1 от 28 января 2022 года, для размещения 

на сайте и организации соответствующей работы по информированию 

работодателей и населения муниципального образования.  

 

Приложение: в 1 экз. на 3 л. 

 

 

Первый заместитель министра                                                          Р.Ф. Валиуллов 
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Лист согласования к документу № 22-26/1379 от 04.02.2022 
Инициатор согласования: Боровкова Е.В. Ведущий советник отдела регулирования 
трудовых отношений 
Согласование инициировано: 04.02.2022 11:35 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1  Сергеева И.М.  Согласовано 
04.02.2022 - 12:16  

- 

2  Валиуллов Р.Ф.  Подписано 
04.02.2022 - 12:39  

- 
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